Anwenderbericht

Produktion nach Mal3

Drei Unternehmen, ein ERP-System: Die Firmengruppe TESTING/ Feuerherdt/Mema hat mit Software von HS
effiziente und transparente Geschaftsprozesse implementiert. Dadurch spart sie in allen kaufmannischen

Bereichen Zeit — von der Warenwirtschaft liber die Finanzbuchhaltung bis hin zum Personalwesen.

it selbst entwickelten Luftgehaltspriifern fing vor rund

40 Jahren in einem kleinen Berliner Keller alles an. Heute
zdhlt die TESTING Bluhm & Feuerherdt GmbH zu den interna-
tional fiihrenden Herstellern von Baustoffpriifgerdten, Labor-
mobeln und Laborcontainern. Griinder und geschéftsfiihrender
Gesellschafter des Familienunternehmens ist Jochim Feuerherdt.
Bereits 1989 hatte der Wirtschaftsingenieur eine weitere Firma
gegriindet: Die Feuerherdt GmbH produziert Kontaktfedern aus
Kupfer und Edelstahl und liefert Materialen zur elektromagne-
tischen Vertréglichkeit. Im Jahr 2017 kaufte Feuerherdt zudem
den Edelstahlspezialisten Mema Metallbau GmbH. Alle drei Un-
ternehmen sind am selben Standort in Berlin anséssig und produ-
zieren ausschlieflich dort. Darauf legt man Wert.

SEIT 1991 SOFTWARE VON HS

Auf Produkte ,made in Germany* setzt die Firmengruppe auch
bei ihrer ERP-Losung: Seit mehr als einem Vierteljahrhundert
nutzt sie Anwendungen von HS - Hamburger Software. ,HS ist fiir
uns ein wichtiges Instrument zur Erledigung unserer téglichen
Aufgaben in vielen Bereichen geworden*, sagt Inis Schneider, Ein-
kéuferin bei TESTING und Anwenderin der ersten Stunde.

EFFIZIENTER WORKFLOW IN DER WARENWIRTSCHAFT

Auf Basis der HS Auftragsbearbeitung hat die Firmengruppe in
der Warenwirtschaft reibungslose Abldufe und einen durchgén-
gigen Belegfluss geschaffen. Das Warenwirtschaftssystem bildet
viele Anforderungen tber Standardfunktionen ab. Mithilfe eines
Moduls lassen sich zum Beispiel Einkaufs- und Verkaufsbelege
in deutscher, englischer und russischer Sprache erstellen. ,Die
Mehrsprachigkeit ist aufgrund unserer internationalen Vertriebs-
aktivitdten unverzichtbar®, erlautert IT-Leiter Torsten Kranz.

Uber die Standardfunktionen hinaus wurde die HS Auftrags-
bearbeitung in den vergangenen Jahren mehrfach funktionell
erweitert. Viele dieser Zusatzlosungen gehen auf Lothar Jeck
zuriick, der die Firmengruppe seit Anfang der 1990er-Jahre als
HS Partner betreut. Unter seiner Federfiihrung sind beispielsweise
Losungen zur Aufbereitung von Buchungen oder zur Erstellung
spezifischer Auswertungen nach Mitarbeitern entstanden. Auch
bei der Gestaltung der Beleglayouts — unter Berticksichtigung der
englischen und der russischen Sprache — hat der HS Partner die
Unternehmen unterstiitzt. Ein anderer Partner des Herstellers,
die tps GmbH, richtete zudem eine Zusatzlosung ein, mit der sich
Stiicklisten direkt aus der Konstruktionssoftware tibernehmen
lassen.

VERBESSERTE STEUERUNG VON FERTIGUNGSAUFTRAGEN
Jahrelang verwaltete TESTING die Stiicklisten mithilfe von
Office-Programmen. ,Das verursachte enormen Aufwand”, er-
zahlt Torsten Kranz. Um Abhilfe zu schaffen, hat man die Ferti-
gungslosung von HS installiert, eine modulare Erweiterung der
Warenwirtschaftssoftware. ,Das System befindet sich im Aufbau
—zundchst nur in der Feuerherdt GmbH. Spéter soll es in den bei-
den anderen Firmen ebenfalls genutzt werden®, so der IT-Leiter.
Zurzeit erfassen die Mitarbeiter die Arbeitspldne und Stiicklisten
in der neuen Losung und pflegen die Artikelstammdaten. ,Das
kostet Zeit, aber schon jetzt zeichnet sich ab, dass wir durch die
zentrale Verwaltung der Vorgiinge deutlich an Ubersicht gewin-
nen — vor allem tiber Beginn und Ende der Produktion, arbeits-
vorbereitende Malinahmen und Losgroflen”, sagt Torsten Kranz.
Dies erleichtere es seinen Kollegen, die Fertigungsauftrige zu
tiberwachen und zu steuern.




Torsten Kranz, IT-Leiter

ZEITSPARENDE DIGITALE ABLAUFE IN DER
FINANZBUCHHALTUNG

Uberwachung und Steuerung, darum geht es auch im Bereich
der Finanzbuchhaltung. TESTING/Feuerherdt hat sich zur Erle-
digung dieser Aufgaben — auf Anraten von HS Partner Jeck — vor
mehr als 15 Jahren fiir Finanzbuchhaltungssoftware von HS ent-
schieden. Die richtige Entscheidung, wie IT-Leiter Kranz findet:
,Die Software ermdoglicht uns zeitsparende Arbeitsabldufe mit
Datentransfers zwischen Fibu, Warenwirtschaft und Personal-
wesen.

Ebenfalls richtig sei es gewesen, die Papierablage ad acta zu legen.
Heute archiviert die Buchhaltung alle neu entstehenden Doku-
mente digital im HS Dokumentenmanagement. ,,Durch die zen-
trale Ablage konnen berechtigte Mitarbeiter jederzeit Unterlagen
einsehen — sogar beim Kundentermin vor Ort. Dadurch sparen sie
wertvolle Zeit", sagt Torsten Kranz.

UBERSICHTLICHE PERSONALVERWALTUNG MIT
DIGITALER PERSONALAKTE

In der Personalverwaltung nutzt die Firmengruppe die
elektronische Archivierung bereits seit zwei Jahren:
,Unser Aktenbestand ist zu 80 Prozent digitalisiert
und in die HS Digitale Personalakte tiberfiihrt. Die rest-
lichen Daten werden sukzessive gescannt. Hierfiir steht
der Personalabteilung ein eigener Scanner zur Verfii-
gung”, erldutert der IT-Leiter. Den wesentlichen Nut-

ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

TESTING Bluhm & Feuerherdt GmbH
Feuerherdt GmbH
Mema GmbH

12277 Berlin
www.testing.de
www.feuerherdt.de
www.mema-berlin.de
TESTING — 1978
Feuerherdt — 1989
Mema - 2017
Baustoffpriifgerdte
EMV-Abschirmungen
Metallbau

insgesamt ca. 100

Unternehmen:

Griindung:

Branche:

Mitarbeiter:

,Mit HS konnen wir viele interne Prozesse aus
einer Hand abbilden und funktionstibergreifend
verwalten. Das verringert den
Administrationsaufwand ungemein.”

zen der digitalen Personalakte sieht er in der besseren Ubersicht
und in der Zeitersparnis, die aus dem schnellen Zugriff auf die
zentral abgelegten Unterlagen resultiert.

WEITERE OPTIMIERUNGEN

SIND GEPLANT

Die Anwender und der IT-Leiter sind mit dem erreichten Zustand
zufrieden — darauf ausruhen mochten sie sich nicht. Aktuell tes-
tet die Buchhaltung zum Beispiel das Modul Cockpit Pro von HS.
»Von der grafischen Darstellung der Finanzkennzahlen erhoffen
wir uns, das Reporting an die Geschéftsfilhrung vereinfachen zu
kénnen®, berichtet Torsten Kranz. Weiteres Optimierungspoten-
zial bestehe in der Fertigung, etwa durch Minimierung der Riist-
aufwendungen, sowie im Servicemanagement. ,,Angesichts der
positiven Erfahrungen mit HS und seinen Partnern bin ich tiber-
zeugt, dass wir auch bei unseren kiinftigen Projekten effektive
Unterstiitzung erhalten werden®, sagt der IT-Leiter.

KAUFMANNISCHE SOFTWARE VON HS

== HS Auftragsbearbeitung
mit den Modulen Archiv-Anbindung, Bestellwesen,
DATEV Datei-Schnittstelle, Fertigung,
Fremdsprachen/-wahrung, Intrastat und Mehrlager
Offene Posten, Seriennummer und Stuickliste
HS Finanzbuchhaltung
mit den Modulen Anlagenbuchhaltung, Berichte,
DATEV Datei-Schnittstelle, DMS-Anbindung, E -Bilanz,
Kassenbuch, Kontierung, Kostenauswertung und
Kostenstellen-Kostentrager
HS Personalwesen
mit den Modulen Digitale Personalakte, Elektronisches
Bescheinigungwesen, Mehrfirmenverarbeitung,
Monats-DEUV und Statistikmeldungen

Il: Hamburger Software

HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG
Telefon: (040) 632 97 - 333

e-mail: info@hamburger-software.de
Internet: www.hamburger-software.de
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