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HS HYBRID STRATEGIE L=

UBERSICHT
X I
L HS Hybrid TG
HS Leitanwendungen Z.ugrncf auf HS LeﬂanW?ndung HS Webplattform hs2go
_ mit Web-Technologien Uber API .
On-Premises-Software “Betriebssystem”
(fUr eine Client-Server-Architektur) ,
mit Standard-Komponenten der Cloud-
Kern des HS Geschaftsmodells Computing-Plattform Microsoft Azure
entwickelt
Zugekauftes DMS erganzt
o HS Web-Losungen sind unmittelbar
per VPN in einem externen Cloud-fahig
Rechenzentrum oder in Cloud-
Computing-Plattformen uber das Internet Erste in der Entwicklung befindliche
nutzbar Anwendung HS Mitarbeiterportal
Neuere Anwendungen: HS Rechnungs- Mobile Losungen fur HS Anwendungen
prifung (Browser-basiert) von HS und/oder Partnern (Plattform-

_ Konzept)
von HS Partnern: z.B. albos, nubibase —

ggf. Anbindung via API
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HS WEBPLATTFORM HS2GO

,BETRIEBSSYSTEM" FUR UNSERE LOSUNGEN IN DER CLOUD! h 2 go
HS Webplattform hs2go
Grundlage flr die Entwicklung von HS Cloud HS Mitarbeiter- || 1o
Losungen portal Adminportal
Abbildung gemeinsamer Anforderungen, z.B. hs2go Connector
HS API HS API
|dentitatsmanagement, Sicherheit HS API
~ m
. = >
Monitoring = s =
Schnittstelle zu HS Leitanwendungen
Management des Betriebs aller HS Cloud
Anwendungen und der Sicherheitseinstellungen
Standard
DMS
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HS WEBPLATTFORM HS2GO Y/}

ZUSAMMENSPIEL ZWISCHEN CLOUD- UND LEITANWENDUNG 'KD #1 HS Leitanwendung (On-premises) |
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"' Va HS Webplattform hs2go
nscale
KD #1 hs2go
User Mitarbeiter A ! Mitarbeiter- S — :
: portal . Plattform

! % Service R T

i i Layer ]
i/ o B et
| i Rechnungs- E i EKD #2 HS Leitanwendung (On-premises) E
~/ | I prufung | i ) |
X | e : | ! !
(7] ! | : |
== < —————— 1 1 1
!.! : |
KD #2 ! 1
: : () Passwort und zweiter Faktor zur i i
Mitarbeiter #A ﬂ o | Bestatigung der Identitat i |
, @) (Zwei-Faktor-Authentifizierung) i i
L.’QJ Zugriffscode, einmalige Eingabe bei H - i
ﬂ der erste Abfrage von Dokumenten i i
oder Daten I, o ;

KD #2
Mitarbeiter #B ﬁ
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HS WEBPLATTFORM HS2GO

HS2GO CONNECTOR...DIE GESICHERTE VERBINDUNG UBER API ZUR LEITANWENDUNG

Dienstprogramm
Wird mit HS Leitanwendung ausgeliefert

Hat ein eigenes Setup

Unterstutzt die ,gesicherte” Verbindung zw.

beiden Welten

f=

. hs2go-connector Configurator

In diesem Schritt missen Sie die Verbindung zwischen lokalen Webschnittstellen und hs2go Mandanten

festlegen. In der Liste sind alle eingerichten Webschnittstellen angezeigt.Wahlen Sie fiir jede den passenden

Mandanten aus hs2go aus.

n HSABBSPO02 (HS Auftragsbearbeitung

Datenquelle: HSABBSP02
API: https://EWICLOUDFBAB:9002/

ﬂ HSABVORB2 (HS Auftragsbearbeitung

Datenquelle: HSABVORB2

APIL: https:/EWICLOUDFBAB:9004/

2= HSFBBSPO2 (HS Finanzwesen

Datenquelle: HSFBBSP02

API https:/EWICLOUDFBAB:9001/

(Bezspne[dateﬂ 2

(Vorbese!zung 2

l Beispieldaten 2

—

SPEICHERN

WEITER
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HS MITARBEITERPORTAL

16.03.2022

UNSERE PRODUKTVISION

Product Vision

Einfach, schnell, sicher: Unser
Mitarbeiterportal stellt
Personalinformationen sofort bereit,
wenn unsere Anwender sie brauchen -
jederzeit und an jedem Ort. So
unterstutzen wir unsere Kunden auf allen
Ebenen - Geschaftsfuhrung,
Personalabteilung und Mitarbeitende -
Freiraum fur produktivere Tatigkeiten zu
gewinnen.

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG
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16.03.2022

HS MITARBEITERPORTAL

UNTERSCHIED ZUR HS RECHNUNGSPRUFUNG

Mit Web-Technologie programmiertes Browser-
basiertes Produkt

Wird Uber Internet-Browser genutzt, derzeit (noch)
nicht Internet-fahig

Greift auf FB/FN zu und nutzt das HS DMS
Nur auf Desktop PC nutzbar

Kann nur in geschlossenen Unternehmens-
Netzwerken installiert und betrieben werden

f=

Mit Standard-Komponenten der Cloud-Computing-
Plattform Microsoft Azure entwickelt

Web App und nur Uber Internet-Browser nutzbar
Keine Installation (und Hardware) notwendig

FUr mobile Endgeraten wie Smartphone und Tablet
optimiert

Aulerhalb von Unternehmens-Netzwerken nutzbar

Greift auf Personalwesen und Digitale Personalakte
(HSDMS) zu

Fur Verbindung zur PN ist Installation und Einrichtung
des hs2go Connectors (on-prem) notwendig

Benutzer braucht zum Abruf von Dokumenten und
Daten aus der HS Leitanwendung einen ,Zugriffscode”

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 10



HS MITARBEITERPORTAL

FUR ENDGERATEN WIE SMARTPHONE UND TABLET OPTIMIERT (, MOBILE FIRST")

Hallo, Kathrin Hesse

Meine Dokumente Meine Daten

16.03.2022

~N
h= « @
Hallo, Kathrin Hesse
Meine Dokumente Meine
,,,,,,,,,,
mmmmmmmmmmmmmmmm
o )
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HS MITARBEITERPORTAL

16.03.2022

ERSTER FUNKTIONSUMFANG

Meine Dokumente
Entgeltabrechnungsunterlagen ansehen und herunterladen
(Verdienstabrechnung, LstB und SV-Meldung)

Meine Daten
Eigene personliche Daten einsehen

Kunden Adminportal
Benutzer- & Mandantenverwaltung
Zwei-Faktor-Authentifizierung

Anwenderhilfe
erste einzelne Erlauterungen, z.B. Leitfaden zur Einrichtung

Beriicksichtigung von 2 Rollen (Admin & Mitarbeiter)

f=
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HS MITARBEITERPORTAL

Leitanwendung
Lohn

Kundenadminportal
auf hs2go

Mitarbeiterportal
auf hs2go

Anmerkung

+~ONBOARDING" DER MITARBEITER

Einladung hs2go Sesamstrasse
+ API Benutzer erstellen

. Zugriffscode ausdrucken dev hs2go <noreply@dev.hs2go.de> . <_) Antworten «) Allen antworten | —> Weiterleiten
. . An @ Kathrin Hesse
+ hs2go Connector konfigurieren

Hallo Kathrin Hesse,

benutze bitte diesen Link fir die Einrichtung deines Zugangs zu hs2go von Sesamstrasse: Zugang einrichten.
Der Link ist 4 Wochen giiltig.
+ Mandanten anlegen
. Viel SpaR
* Benutzer einlesen HEEE,

. Supergroby
+ 2FA einstellen

hsdgo.de/BAC_ 1A H53G6-Tedeem/oauthi 2 Ofauthorize?client jd=525abb96-dda3 4244-5828 2eBca2cd71Bckinonce=defauit]

irect_uri=https%3A%2F%2Fdev.hs2go.de&scope=openit

« Benutzeraccount aktivieren
+ 2FA einstellen

- Zugriffscode nach erstem Login
eingeben

[¥Company Loge

Willkommen

Zur Einrichtung deines Kontos musst du jetzt ein Passwort vergeben. AnschlieBend musst du dich mit deiner E-Mail-Adresse und dem neuen Passwort anmelden.

Neues Passworl

Neues Passwort wiederholen

Die Screenshots stammen aus dem techn.

Durchstich. Der Vorgang und das Design werden

) X ABBRECHEN
noch weiter verfeinert. | ]

16.03.2022
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Fr 11.03.2022 08:47
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HS MITARBEITERPORTAL

16.03.2022

VERBINDUNG ZUR LEITANWENDUNG LOHN

STARTSEITE a @

Um das Mitarbeiterportal nutzen zu
kannen, ist die Eingabe des
Zugriffscodes notwendig. Den

0) Zugriffscode haben Sie zusammen
mit thren Zugangsdaten fir das
Mitarbeiterportal erhalten

ZUGRIFFSCODE EINGEBEN

Hallo, Kathrin Hesse

S r—
5] = 2]

Meine Dokumente Meine Daten

WEITERE FUNKTIONEN
P Passwort dndemn

M Spracheinstellungen

¥ ZUGRIFFSCODE EINGEBEN

Um das Mitarbeiterportal weiterhin vollsténdig
nutzen zu kénnen, geben Sie bitte Ihren
Zugriffscode fiir ein und speichern diesen
anschlieBend. Den Zugriffscode haben Sie
erhalten, als ein Zugang zum Mitarbeiterportal
fiir Sie eingerichtet wurde.

[ Zugriffscode Tor *

[ ABBRECHEN ‘

SPEICHERN

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG
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STARTSEITE a @

Hallo, Kathrin Hesse

Meine Dokumente Meine Daten

WEITERE FUNKTIONEN
# Passwort dndemn

M Spracheinstellungen

14



HS MITARBEITERPORTAL

~MEINE DOKUMENTE” (MICRO FRONTEND)

MEINE DOKUMENTE @~ @

Anmerkung

Das gezeigte Design der Dokumentenliste
und der Salary Detail Cards ist noch nicht
final.

16.03.2022

FILTERN

Aktive Filter

Y Dokumentenart | Verdienstabrechnung

Y Jahr| 2018

ZURUCKSETZEN

ALLE DOKUMENTE

2018

Verdienstabrechnung Mai 2018

1. Mai 2018

Verdienstabrechnung April 2018

1. April 2018

Verdienstabrechnung Marz 2018

1. Marz 2018

Verdienstabrechnung Februar 2018
1. Februar 2018

Verdienstabrechnung Januar 2018

¢ 1-5von 5Ergebnissen

>

X VERDIENSTABRECHNUNG

1. Mai 2018

VERDIENSTABRECHNUNG MAI 2018

Brutiobetrag

889,95 €

Ausgezahlter Nettobetrag

823,39 €

Resturlaub Ifd. Jahr

0 Tage

Krankheitstage Ifd. Monat

0 Tage

I HERUNTERLADEN

I

VORSCHAU

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG
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I_ Demo Abmelden

- Kathrin Hesse
Aktiv kathrin.hesse@hamburger-
software.de

A Benutzereinstellungen
Y 4
|mpressum  Datenschutz  Nutzungsbedingungen
ALLE DOKUMENTE
2018

Verdienstabrechnung Mai 2018

1. Mai 2018

Verdienstabrechnung April 2018

1. April 2018

Verdienstabrechnung Marz 2018

1. Marz 2018

Verdienstabrechnung Februar 2018

1. Februar 2018

Verdienstabrechnung Januar 2018

€ 1-5von5Ergebnissen >
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HS MITARBEITERPORTAL

~MEINE DATEN” (MICRO FRONTEND)

b= MEINE DATEN

Max Mustermann

max.mustermann@example.com

& ALLGEMEINE INFORMATIONEN
B ApREsSE

== BANKVERBINDUNG

B M NOTFALL INFORMIEREN

Melanie Musterfrau

EMail Telefon

melanie. musterfrau@example.com 0176 12345678
strate

Uberseering 29

22297 Hamburg

Land
Deutschland

[ ]
e KRANKENKASSE

16.03.2022
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MEINE DATEN a @

Max Mustermann
max.mustermann@example.com

& ALLGEMEIN v

B ADRESSE v

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl

Ort

Land

Deutschland

== BANKVERBINDUNG v Anmerkung
Das gezeigte Design ist
noch ein Entwurf (Wireframe).

& M NOTFALL INFORMIEREN WV

(_g) KRANKENKASSE v
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HS MITARBEITERPORTAL

+~KUNDEN ADMINPORTAL" (MICRO FRONTEND)

STARTSEITE ~ @

Hallo, Admin Demo

Adminportal

WEITERE FUNKTIONEN
# Passwort andem

M Spracheinstellungen

16.03.2022

ADMINPORTAL

Benutzerkonten
Benutzerkonto suchen

Admin Demo

admin@demo.de

User Beispieldaten
user{@beispieldaten.de

User Demo

user@demo.de

User Vorbesetzung

user(@vorbesetzung de

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG

ADMINPORTAL

Benutzerkonten

MANDANTEN

Organisation

Beispieldaten 1

Vorbesetzung 1

Qrganisation2

Beispieldaten 2

Vorbesetzung 2

X BEISPIELDATEN 1

Mandantenbezeichnung
Beispieldaten 1

Qrganisation
Organisation

Verbundene Datenquellen

Keine verbundenen Datenquellen.

MANDANTEN LOSCHEN

SCHLIESSEN

f=
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HS MITARBEITERPORTAL E&I’: a fr=

ANWENDER-HILFE SIEIEIE:
HS Mitarbeiterportal: Leitfaden zur Einrichtung

Mehr uber Einrichtung & Administration @

= 4=

In dem Leitfaden werden die Schritie genannt. die erforderlich sind, Ihren Mitarbeitern die Nutzung des HS
Mitarbeiterportals zu ermdglichen. Je Schritt wird auf eine ausfiihriiche Anleitung verwiesen

Allgemeine Voraussetzungen

W’LLKOMMEN ’N DER H"_FE : - Hi_% PersanalweseTl 3.30 03/007
VON HSZGO = Client-Server-Betrieb von HS Personalwesen

» Erweiterungsmodul Digitale Personalakte fur die Ablage der Verdi yrechnungen und wet Dokumente im
HS Dokumentenmanagement

« Erweiterungsmodul API (wird fur Sie bei Vertragsabschiuss freigeschaltet)

Erforderliche Schritte

Schritt Erlauterung

Mandanten anlegen Sie melden sich mit den Administrator-Zugangsdaten, die Sie von HS erhalten
haben, auf hs2go an und legen im Adminportal je Firma, deren Daten Sie mit
@ HS Persenaiwesen verwaiten, einen Mandanten an. Siehe: Anleitung

Uber hs2go Einrichiung & Administration Aligemeine Funkiionen

\Webservice-Dienst je Sie richten je Datenbank (Firma) von HS Personalwesen einen Webservice-

Datenbank einrichten Dienst ein, damit via AP] auf die jeweiligen Firmendaten zugegriffen werden
kann. Das tun Sie am Serverrechner von HS Personalwesen mithilfe des
Dienstprogramms Dienstemanager. Siehe: Anieffung

A hs2go Connector installieren Sie installieren den hs2go C tor auf dem Serverrechner von

E @ und konfigurieren HS Personalwesen. AnschlielRend stellen Sie mit dem zugehdrigen
Diensfpregramm die Verbindung zu hs2go her und ordnen die Webservice-
Dienste den Mandanten zu. Siehe: Anleitung

HS Mitarbeiterportal Service-Kontakt

AFPI-Benutzer anlegen Sie legen die Mitarbeiter als API-Benutzer an, die im Mitarbeiterporial Zugriff
auf thre Dokumente erhalten sollen: entweder am Servermechner von HS
Personalwesen oder an einem Arbeitspiatz. Dafiir nuizen Sie den Neuanlage-
Assi im Arbeitsgebiet API-Benutzer (Mend Extras). Beachien Sie:

= Vor der Neuanlage priifen Sie, ob in den Mitarbeiterstammdaten eine E-

HS - HAMBURGER SOFTWARE GMBH Info zur Anwendung > Mail-Adresse hinterlegt ist {Stammdaten [ Personal. Zur Person /

& CO.KG Adresse). Die E-Mail-Adresse muss als Benutzername venwendet

Ot ing 29| 22297 Hamk werden, damit eine Anmeldung im Mitarbeiterportal maglich ist.

Telefon: (040) 632 97-333 = Bei der Neuanlage weisen Sie den API-Benutzern den Typ "Mitarbeiter’
E-Mail InfoZhamburger-sofhware. de und die Rolle 'API-Mitarbeiter' zu.

16.03.2022 © HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 18




HS MITARBEITERPORTAL

VORAUSSETZUNGEN UND PREISE???

Welche allgemeinen
Voraussetzungen sind
aktuell bekannt?

Welche technischen
Voraussetzungen sind
aktuell bekannt?

Wann sind wir in der
Lage Preise bzw. einen
Preisrahmen benennen
zu konnen?

16.03.2022

f=

Sofern ein Betriebsrat oder eine Arbeitnehmervertretung im Unternehmen
vorhanden ist, liegt es in der Verantwortung des Unternehmens die Einflhrung eines
Mitarbeiterportals mit diesen Organen abzustimmen und rechtzeitig entsprechende
innerbetriebliche Vereinbarungen abzuschliel3en.

» Die PN und DP (bms) mussen in der jeweils aktuellen Version verwendet werden.

« Alle Benutzer mussen uber eine E-Mail-Adresse verfligen und auf dieses E-Mail-Postfach
auch zugreifen konnen.

» Das Mitarbeiterportal ist vorerst noch nicht fir Kunden geeignet, die einen
Entgeltabrechnungsservice fur andere Firmen anbieten.

« Es wird vorerst noch keine Moglichkeit geben, die Oberflache nach der Cl des eigenen
Unternehmens anzupassen oder firmeneigene Logos zu integrieren.

Da es sich um eine Losung in der Azure-Cloud handelt, wird das HS Mitarbeiterportal
ausschlieB3lich zur Miete angeboten werden.

Aktuell befinden wir uns noch in der Entwicklung des kinftigen Preismodells. Zudem

haben wir uns zum Ziel gesetzt, dem modularen Charakter der Losung Rechnung zu
tragen.

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG
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AUSBLICK L=

HS MITARBEITERPORTAL ... ROADMAP

Meilenstein 4

Release nach dem Start der Vermarktung
(erste Funktionserweiterungen)

Meilenstein 2

Piloteinsatz bei ausgew.

Pilotkunden (MVP2)
(Dauer: mind. 3 Monate)

Meilenstein 5

Weitere
Produktentwicklung

Meilenstein 1 Meilenstein 3

Interner Einsatz (MVP1) Freigabe fur Vermarktung
(Dauer: mind. 3 Monate) (MMP)

Alle Angaben ohne Gewabhr!

16.03.2022 © HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 21



AUSBLICK L=

HS WEBPLATTFORM HS2GO... UBER 4 STUFEN IN DIE ZUKUNFT
Stufe 1: HS Produkte Stufe 2: Partnerlosungen Stufe 3: my HS Stufe 4. 100% Cloud Prod.

) ) B

HS Webplattform

5/’22//7@; gZ Ve @ t';i ';E; rr Rechnungs- ,Buchhalter
. . e | erfassung p ortal pr ufung web

n

E 35 HS
S = interne
S = Systeme
(CRM,
DMS)
Standard
DMS

&
S
=

16.03.2022 © HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 22



AUSBLICK L=

HS MITARBEITERPORTAL ...UBERSICHT FUR 2022

................................ S —
VI XXX X[ X| X [EOmaEes= EEmw VBT TSE 5
............................................... 1 1 1 1 1 | 1

I 1 I 1 I T 1
[‘ MVP1 interner Einsatz? MVP2 Piloteinsatz bei KD?

| ] ] ] 1 | |

16.03.2022

Fortsetzung der Entwicklung fur das MVP1

Teil A

» bekannter Zeitaufwand fur im Aufwand geschatzte Backlog Items
(Entwicklungsaufgaben)

Teil B

» unbekannter Zeitaufwand fur im Aufwand ungeschatzte Backlog Items
(Entwicklungsaufgaben)

Alle Angaben ohne Gewabhr!

© HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 23



AUSBLICK L=

MOGLICHE FUNKTIONSERWEITERUNGEN FUR DAS HS MITARBEITERPORTAL NACH DEM MMP

C’D Meine Dokumente
Hochladen von Unterlagen durch Mitarbeiter

Q Meine Daten

Mitteilung von Anderungen der personlichen Daten durch Mitarbeiter
Priifung und Freigabe der gemeldeten Anderungen

Beantragung von Urlaub (inkl. Freigabeprozess)

24

Weitere Rollen, wie z.B. Sachbearbeiter & FUhrungskraft
mit Zugriff auf Personalakten

..Entscheidung Uber weitere Inhalte ist abhangig von den
Rickmeldungen der ersten Anwender!

16.03.2022 © HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG 24



Haben Sie Fragen?

Kathrin Hesse

Durchwahl -433
produktmanagement@hamburger-software.de

16.03.2022 © HS - Hamburger Software GmbH & Co. KG



